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Zatacznik nr A.3 do
Whniosku o rozliczenie grantu

Logo LGD

na lata 2014-2020
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SPRAWOZDANIE POSREDNIE/KONCOWE*
Z REALIZACJI PRZEZ GRANTOBIORCE ZADANIA

w ramach poddzialania
»Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spolecznos¢”
objetego PROW 2014-2020
w ramach projektu grantowego:

(oznaczenie projektu grantowego)

1. DANE GRANTOBIORCY

1.1 Imie¢  (imiona) i
nazwisko/Nazwa:

2. DANE DOTYCZACE ZADANIA

2.1 Nr umowy o0 powierzenie grantu:

2.2 Tytul zadania:

2.3 Data zawarcia umowy 0 powierzenie
grantu:

3.. DANE DOTYCZACE OSIAGNIECIA CELU ZADANIA (wskazanie osiggnietych celow i sposobu ich
osiagniecia, a w przypadku nieosiagniecia — wskazanie przyczyny)
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1. ZESTAWIENIE RZECZOWO-FINANSOWE ETAPU ..... ZADANIA
Koszty kwalifikowalne pierwszego Koszty kwalifikowalne drugiego etapu Odchylenie
etapu zadania (w zl) zadania (w z}) kosztow
Wyszezegélnienie zakresu Jedn. Tlos¢é Tlo&¢ wg wg umowy wg rozliczenia wg umowy wyg rozliczenia kwalifikowalnych
Lp. : wg ; d (kwota grantu wg
rzeczowego miary rozliczenia : .
umowy Koszty | wtym | Koszty | wtym | Koszty | wtym | Koszty | wtym | rozliczenia/kwota
ogolem | VAT* | ogétem | VAT* | ogélem | VAT* | ogolem | VAT* grantu wg umowy)
(%)
. | Koszty kwalifikowalne zadania z wylaczeniem kosztéw ogélnych
1. | |
Suma
1. | Koszty ogélne
1. | |

Suma

Suma kosztéw kwalifikowalnych zadania
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2. WYJASNIENIA ZMIAN
FINANSOWEGO

W POSZCZEGOLNYCH POZYCJACH ZESTAWIENIA RZECZOWO-

3. WYKAZ FAKTUR LUB DOKUMENTOW O ROWNOWAZNEJ WARTOSCI DOWODOWEJ
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| RAZEM

O POWIERZENIE GRANTU

4. WYJASNIENIA DOTYCZACE WYBORU WYKONAWCOW, O KTORYCH MOWA W § 7 UST. 3 UMOWY

5. WSKAZNIKI ZWIAZANE Z REALIZACJA GRANTU

Warto$é
wskaznika
planowana | Wartosé
do wskaznika
osiagniecia |osiagnieta w
Warto$¢ |wzwiazkuz | wyniku [Jednostka| Sposob
poczatkowa | realizacjg realizacji | miary pomiaru
L.p Zakres zadania 'Wskaznik wskaznika zadania zadania  |wskaznika| wskaznika
1. 1 Liczba szkolen szt.
Liczba osob P P p
przeszkolonych (P) w
tym
liczba 0sob z grup
defaworyzowanych
2. 1 (D) D D D 0soby
Liczba 0s6b
oceniajacych szkolenia
jako adekwatne do
oczekiwan
3 1 zawodowych osoby
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Liczba zabytkow
poddanych pracom
konserwatorskim lub
restauratorskim

szt.

Liczba wspartych
podmiotow

dziatajacych w sferze
kultury

Szt.

Liczba nowych
obiektow infrastruktury
turystycznej

Szt.

Liczba
zmodernizowanych
obicktow
infrastruktury
turystycznej

Szt.

Liczba nowych
obiektow infrastruktury
rekreacyjnej

szt.

Liczba
zmodernizowanych
obicktow
infrastruktury
rekreacyjnej

szt.

10.

Liczba nowych miejsc
noclegowych

Szt.

11.

Dhugos¢
wybudowanych $ciezek
rowerowych i szlakow
turystycznych

km

12.

5.1

5.2

Dhugosé
wybudowanych/
przebudowanych drog

km

13.

51

Liczba 0s6b

5.2

korzystajacych z nowej

lub ] )
zmodernizowanej
infrastruktury

drogowej w zakresie
wiaczenia
spotecznego

0soby

14.

Operacjeprzyporzadkowanewytgcznie
do celuszczegdtowego 6B

Liczba 0s6b
korzystajacych ze
wspartych ustug /
infrastruktury

osoby

15.

Operacjeprzyporzadkowane docelu

szczegdtowego 6C

Liczba 0s6b
korzystajacych ze
wspartych ustug /
infrastruktury z
zakresu technologii
informacyjno-

komunikacyjnych

0soby
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6. POZOSTALE WSKAZNIKI

6.1. Wskazniki produktu

Wartos¢
wskaznika Wartos¢
planowana do wskaznika
osiagni¢cia w osiagnieta w
Warto$¢ zwigzku z wyniku Jednostka | Sposéb
poczatkowa realizacja realizacji miary pomiaru
L.p Zakres zadania Wskaznik wskaznika zadania zadania wskaznika | wskaznika
1.
6.2. Wskazniki rezultatu
Wartos¢
wskaznika Wartos¢
planowana do wskaznika
osiagnieciaw | osiagnie¢ta w
Wartos¢ zwigzku z wyniku Jednostka | Sposéb
poczatkowa realizacjg realizacji miary pomiaru
L.p Zakres zadania Wskaznik wskaznika zadania zadania wskaznika| wskaznika
1.

10 INFORMACJA O NAPOTKANYCH PROBLEMACH

11 OSWIADCZENIE GRANTOBIORCY

Swiadomy skutkéw prawnych skladania falszywych o$wiadczen, oSwiadczam, ze informacje podane w niniejszym

sprawozdaniu sg zgodne z prawda *

Miejscowos$¢ i data:

Podpis Grantobiorcy/oséb upowaznionych do

jego reprezentacji/pelnomocnika:

*Pouczenie:

Art. 233. § 1. Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze

pozbawienia wolno$ci od 6 miesigcy do lat 8.

Art. 297.§ 1. Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego, od banku lub jednostki organizacyjnej
prowadzacej podobng dzialalno$¢ gospodarcza na podstawie ustawy albo od organu lub instytucji dysponujacych
srodkami publicznymi - kredytu, pozyczki pienigznej, porgczenia, gwarancji, akredytywy, dotacji, subwencji,
potwierdzenia przez bank zobowiazania wynikajacego z porgczenia lub z gwarancji lub podobnego $swiadczenia
pieni¢znego na okreslony cel gospodarczy, instrumentu platniczego lub zamowienia publicznego, przedktada
podrobiony, przerobiony, po$wiadczajacy nieprawde albo nierzetelny dokument albo nierzetelne, pisemne
o$wiadczenie dotyczace okoliczno$ci o istotnym znaczeniu dla uzyskania wymienionego wsparcia finansowego,
instrumentu ptatniczego lub zamdwienia, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesigcy do lat 5.




